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Verslag 16 maart 2026

Locatie: gemeentehuis Zwijndrecht Adviesraad Soclaal Domeln

Aanwezig: Jan van Baren, Erik Bezemer, Corina Heijstek, Nel de Jong, Roos Vigelius, Pauline de
Vries, Lydia Bijnagte (leden), Amal Berrag (gemeente), Susanna Hammerstein (junior projectleider
Zorgbelang Inclusief; inwerken door Jeanet), Jeanet Moerings (ondersteuner Zorgbelang, verslag).
Afwezig:

1 | Welkom door Erik

Welkom. Kort voorstelrondje voor Susanna.

Toevoegen aan agenda:

Mail Amal rekenkameronderzoek

Uitnodiging ronde tafel gesprek dementie in de buurt

De agenda wordt vastgesteld.

Punt n.a.v. groepsapp van Jan; er was wat verwarring rondom termijn Jan.

In principe maximaal 2 termijnen, Jan dacht dat als je een ander aandachtgebied nam er een
nieuwe termijn inging dat is niet zo. Termijnen gaan over lidmaatschap adviesraad.

Taken van DB onduidelijk, deze waren afgesproken in de vergadering van 19 januari, zie verslag
punt 6. Over beide dus wat verwarring, die hierbij uitgesproken en besproken zijn.

2 | Verslag en actielijst van de vergadering van 16 februari 2026
a. Tekstueel en naar aanleiding van.
Er zijn geen opmerkingen, het verslag wordt vastgesteld.
b. Actiepunten. Besproken en wijzigingen verwerkt zie actielijst onder dit verslag.

3 | Thema 1: IAR-Z zaken
1. Jaarverslag en verantwoording subsidie 2025 vaststellen
Geen opmerkingen. Het jaarverslag wordt vastgesteld. Jeanet handelt subsidieverantwoording
af met de gemeente.
2. Reglementen en termijnen Jan en Corina
Jan: zie 1
Corina: er is in kaart gebracht hoeveel maanden Corina door ziekte afwezig was. Dat was bij
elkaar 2 jaar. Voorstel aan college om te verlengen met 2 jaar. Uitsluitsel horen we binnenkort.
Als er eerder een nieuw lid aangesteld wordt met aandachtsgebied inclusie dan moet Corina
wel eerder weg.
3. Vacature en profielschetsen voorzitter en lid vaststellen en afspraken maken over
werving en selectie
Wijzigen zoals besproken, zie herziene bijlagen.
Nog 1 x rondsturen
20 april definitieve versie bespreken daarna verspreiden
PDF’s:
a. Op de website plaatsen
Via de gemeente
Eigen netwerk leden
Zwijndrecht voor elkaar
Artikel in Brug / gemeente pagina
f. Leden IAR werven via persoonlijke netwerken
Kandidaat via John: Freek Hartmeijer: gesprek met DB gevoerd.
Hij staat onderaan op de kieslijst van een partij (ABZ). Na de verkiezingen beslissing.
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Thema 2: Doornemen verkiezingsprogramma’s + afspraken maken over eventuele acties
m.b.t. gemeenteraadsverkiezingen
Zie: verkiezingsprogramma's Zwijndrecht 2026 (Google)
Tips vanuit de RAS:
- Verkiezingsprogramma’s lezen
- Bij coalitievorming na de verkiezingen bv een 10 punten plan sturen aan nieuwe college
- In inwerkprogramma van de gemeenteraad kennismaking regelen via de griffie

- Brief sturen aan de nieuwe gemeenteraad (via de griffie)
Zie ook foto van brief die IAR-Z in 2021 opgesteld had

Erik heeft een samenvatting van de verkiezingsprogramma’s gemaakt en naar allen gemaild.
Oproep aan allen: welke kernthema’s willen jullie benoemd hebben? (bv inclusie,
toegankelijkheid, dementie, mantelzorg, armoede, senioren of zo?)
Wat is er al gebeurd, welke wensen zijn er? Wat vind de IAR belangrijk?
In vergadering maart per thema speer/wenspunten aangeven.
Dit op 1 A4 naar gemeente sturen als input voor het raadsprogramma.
Fijn dat er niet bezuinigd wordt op Sociaal domein. Houd dit vast. Er kan niets meer af.
» Aandacht voor inwoners in kwetsbare situatie
» Aandacht voor armoede; met name gezinnen; kinderen, bestaanszekerheid .... Houd
focus zoals die nu is met ..... pas vast. Minimaregelingen handhaven.
Sport en leergeld : zorg dat sport en bewegen voor iedereen toegankelijk voor
iedereen blijft.

> Inclusie en toegankelijkheid; één loket voor inwoners met levenslange en levensbrede

beperking, (landelijk amendement Corina 3 proefgemeenten in NL Zwijndrecht als
proefgemeente?). VN verdrag handicap.
» Actieonderzoek verbetering integrale toegang tot zorg

» Aandacht voor senioren: levensloopbestendige wonen (en initiatieven als Knarrehofjes

etc), eenzaamheid,

» Investeer in Vitale wijken: Wijkplatforms en wijkgebouwen. Er valt steeds meer weg in

de wijk. (Lydia?)
Buurtbloeiers: monitoren en evalueren en bij positieve ervaringen uitbreiden naar
andere buurten.

> Jeugdaanpak: (Arnold van Die) geen brandjes blussen maar preventief en structureel

Overlast aanpakken, aandacht voor mentale gezondheid
> Mantelzorg: zorg dat mantelzorgers het vol kunnen houden, zorg voor goede
ondersteuning (lotgenotencontact, ......) en hen zien en waarderen
Jeanet maakt een concept.
Stuurt rond. Voor 20 april het stuk klaar.
Lydia volgt politiek proces en geeft aan wat juiste moment is om A4 te sturen.

Adviezen

IAR-Z adviezen 2025: 2025 — Inwonersadviesraad Zwijindrecht

RAS adviezen 2025: Adviezen 2025 - RAS Drechtsteden

Nog geen adviezen of adviesvragen in 2026

Ongevraagd advies m.b.t. parkeerapp. Lydia schrijft concept advies hiervoor.

Punten vanuit de gemeente (Amal)

» Onderzoek jeugdhulp van de rekenkamer. Pauline is gevraagd deel te nemen.
Er is vooral aan haar gevraagd om mensen aan te geven bij een aantal casussen.
Niet akkoord i.v.m. privacy. Ze wil wel als individu zelf meewerken aan een interview.
Heeft de adviesraad suggesties om jongeren te vinden? Het gaat om interviews.
Misschien via SOJ (Service Organisatie Jeugd).



https://www.google.com/search?q=verkiezingsprogramma%27s+zwijndrecht+2026&sca_esv=5cf68b8f0ed15ed3&biw=1528&bih=716&aic=0&sxsrf=ANbL-n5Zg0DQmlLlFd9YHXUOkp4Dyso5RA%3A1770042957805&ei=TbaAabffMLn97_UPrr_0iQ0&ved=0ahUKEwj3ufLtg7uSAxW5_rsIHa4fPdEQ4dUDCBE&uact=5&oq=verkiezingsprogramma%27s+zwijndrecht+2026&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiJ3ZlcmtpZXppbmdzcHJvZ3JhbW1hJ3Mgendpam5kcmVjaHQgMjAyNjIFEAAY7wUyBRAAGO8FMgUQABjvBTIIEAAYogQYiQVI_RBQ8gNYmA1wAXgAkAEAmAGIAaAB9QOqAQMyLjO4AQPIAQD4AQGYAgagApcEwgIIEAAYsAMY7wXCAgUQIRigAcICBBAhGBWYAwCIBgGQBgOSBwMzLjOgB8UYsgcDMi4zuAeUBMIHBTAuMi40yAcTgAgA&sclient=gws-wiz-serp
https://zorgbelanginclusiefnld.sharepoint.com/sites/ZBI-lopendeprojecten/Shared%20Documents/General/Participatie/1246%20Ondersteuning%20Inwonersadviesraad%20Zwijndrecht/2025/Vergaderingen/6.%2023%20juni/Advies%20loakel%20inclusie%20agend%20en%20reactie
https://rasdrechtsteden.nl/adviezen/adviezen-2025/

Speerpunten, stand van zaken. Welke zaken spelen er?

a.

Armoede: Pauline Deze week mail van Leergeld; Dordtpassen met kledinggeld voor
kinderen voor eind maart klaar

Gratis OV gaat ook van start inwoners met 120% minimum inkomen
Pwet uitkering, Pauline gesprekken over meedoen / tegenprestatie. Hoe staat het hiermee?
Amal vraagt na.

b.
c.

d.

Jeugdhulp: Pauline gb

Senijoren (raad): Nel wil meer bekendheid voor seniorenraad. Verslagen seniorenraad
graag toesturen.

Regionale Adviesraad Sociaal Drechtsteden (RAS): 9 maart vergaderd onderwerpen
waren re-ablement en wachtlijstonderzoek Huishoudelijke Ondersteuning.
Vertegenwoordiging vanuit IAR-Z in de RAS: Els wil dit namens Zwijndrecht doen.
VN-verdrag/inclusie-agenda: Corina gb

Sport: Erik. Sportdebat 25 februari. Roos was erbij vanuit de IAR-Z. Erg interessant.
Volgende bijeenkomst is 25 maart om 18 uur bij O&O (turnvereniging). Thema:
verenigingsmonitor.

Woon Advies Commissie: Corina/Lydia Advies uitgebracht over passage er is een
reactie van de project ontwikkelaar.

Dementie: Jan: Voorbereiding wereld alzheimer dag 21 september
GGZ/mantelzorg: Roos gb Dordtpas is ook beschikbaar voor mantelzorgers

Mededelingen en Rondvraag

Schema artikelen voor de Brug: Maart/april Corina: Toegankelijkheid (en het advies
daarover). Mei: Pauline

Rondvraag en signalen:

Pauline: statushouders Twistegebouw zit nu sportvereniging en antikraak wonen. Het
pand wordt gesloopt.

Bibliotheek: loopt uit de hand qua overlast door jongeren. Bibliotheek medewerkers
worden geschoold. Jongerenwerkers zouden samenwerken of aanwezig zijn maar dat
gebeurt niet. Bezoekers voelen zich niet veilig.

Lydia: afspraak met Anine netwerkcodrdinator palliatieve zorg 25 maart vervalt, er
komt een nieuwe afspraak.

Jeanet: geldkrant (sociale kaart 2026) wordt meegestuurd met het verslag

Adviezen staan niet allemaal op de website Jeanet kijkt na.

Volgende vergadering 20 april

Directeur Diverz Richard de Vlaming aanwezig.
Vragen aan hem? Svp voor 10 april naar Jeanet mailen
Vergaderschema 2026




